COMUNE DI MONTE DI PROCIDA

PROVINCIA DI NAPOLI

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 16 del Reg. Oggetto: Contrattazione decentrata integrativa. Nomina componenti

delegazione trattante di parte pubblica.
Data 22/02/2016

L’anno duemilasedici, il giorno ventidue, del mese di febbraio, alle ore 14,05 nella

sala delle adunanze del Comune suddetto, la Giunta Comunale si & riunita nella persona dei

signori:

Giuseppe Pugliese Sindaco Presente
Teresa Coppola Vice Sindaco Presente
Sa}vatore Capuano Assessore Presente
Francesco Escalona Assessore Presente
Gerarda Stella Assessore Presente

Partecipa  all’adunanza = il Segretaric  Comunale = Dott.ssa =~ Fabiana  Lucadamo
il quale provvede alla redazione del presente verbale:
Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sindaco dott. Giuseppe Pugliese —

assume la
Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.



‘PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA COMUNALE

Deliberan. .....del..... ... ‘

Su proposta:

Oggetto:

CONTRATTAZIONE DECENTRATA
INTEGRATIVA - NOMINA
COMPONENTI DELEGAZIONE

TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA.

Resp. Istruttoria Ufficio proponente:

Al sensi dell’art. 49 del D.lgs 267/00, in merito alla regolarita
tecnica si esprime parere:

Allegati:

Titolo:
Servizio:
Codice:

Imputazione della spesa: "

Al sensi dell’art. 49 del D.lgs 267/00, in merito alla regolam‘tﬂ
contabile si esprime parere: favoreveio—

Firma ... ...

NOMW NeECEssS 174

L

Non é stata richiesta la consulenza giuridico- Amministrativa

E’ stata richiesta la consulenza giuridico — Amministrativa ai
Sensi dell’art. 97, comma 2, D lgs 267/000

1l Segretario Comunale fornisce la seguente consulenza:




COMUNE DI MONTE DI PROCIDA

Provincia di Napoli

OGGETTO: CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA - NOMINA COMPONENTI
DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA -

L’ASSESSORE AL PERSONALE

PREMESSO che il CCNL del personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali per il quadriennio
normativo 2002-2005 e il biennio economico 2002-2003, sottoscritto il 22/01/2004, al Titolo II disciplina le
modalitd di gestione delle relazioni sindacali e le forme di partecipazione e di raffreddamento dei conflitti,
confermando, in linea di massima, [’assetto gia delineato con il CCNL 01/04/1999;

RICHIAMATO, in particolare, I’art. 5 del CCNL del 01/04/1999, come sostituito dall’art.4 del CCNL
22/01/2004, che stabilisce le modalita e i tempi con cui gli enti devono provvedere alla costituzione della
delegazione di parte pubblica abilitata alle trattative per la contrattazione decentrata integrativa a livello
aziendale;

RILEVATO che la disposizione contrattuate vigente dispone ’esclusiva composizione tecnica della delegazione
di parte pubblica, in armonia con i principi stabiliti dal D.Lgs. 165/2001 in materia di contrattazione nazionale,
dove I’agente negoziale pubblico ¢ di estrazione tecnica;

RAVVISATO che compete alla Giunta Comunale la formalizzazione delle designazioni e la individuazione, tra i
componenti, del presidente della delegazione trattante;

ATTESO, altresi, che P’art. 10 del CCNL 01/04/1999 individua nei funzionari dell’ente i componenti la
delegazione trattante di parte pubblica e che in assenza della dirigenza tali funzioni possono essere ricoperte dai
responsabili di posizione organizzativa;

DATO ATTO che spetta comunque all’organo politico il compito di determinare gli indirizzi entro cui dovra
operare la delegazione trattante di parte pubblica;

RILEVATO inoltre:

- che i componenti della delegazione di parte pubblica operano nell’ambito di una discrezionalita
tipicamente tecnica, in quanto i fini, gli obiettivi e le risorse finanziarie sono disposte dagli organi
politici;

- che spetta alla Giunta formulare le direttive del datore di lavoro sugli obiettivi prioritari della
contrattazione decentrata integrativa e sulle risorse finanziarie disponibili, nonché la verifica dell’ipotesi
di accordo e, con atto formale, la conseguente autorizzazione alla sottoscrizione, fatto salvo che
eventuali richieste di modifica della parte datoriale comportano la riapertura delle procedure di
contrattazione;

- che non possono essere designati componenti della delegazione trattante di parte pubblica membri di
organismi sindacali comunque denominati;

- che per giurisprudenza costante, non possono fare parte della delegazione trattante di parte pubblica, ai
fini della contrattazione collettiva decentrata integrativa, i rappresentanti politici, né tantomeno esperti
dagli stessi designati. Ad avviso dei giudici, infatti, I’art. 10 del citato CCNL 1° aprile 1999 nell’indicare
quali componenti delle delegazioni di parte pubblica i dirigenti o, nel caso di enti privi di dirigenza, i
funzionari, individua, con I'uso di tali locuzioni, specifiche qualifiche proprie del personale
amministrativo delle regioni o degli enti locali fra i quali non pud ricomprendersi il Sindaco (o suoi
delégati); facendo gli stessi parte della compagine politica e non di quella amministrativa. Ne consegue
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che nessun membro diverso da dirigenti o funzionari comunali ha titolo per partecipare alla delegazione
trattante di parte pubblica, né pud ritenersi il Sindaco legittimato a delegare ad alcuno Pesercizio di un
potere di cui non & titolare.

RITENUTO, in ossequio a quanto previsto dalla vigente disciplina, nominare 1a delegazione di parte pubblica
abilitata alle contraitazione decentrata integrativa, come segue:

- il Segretario Comunale pro-tempore, nella qualita di Presidente;
- - il Responsabile del 1° e 10° Settore Dr.ssa Giovanna Romeo;

- il Responsabile del 2° Settore Arch. Antonio [lliano;

-~ il Responsabile del 3° Settore Ing. Andrea Marasco;

- il Responsabile del 4° Settore Mario Scamardella;

- il Responsabile del 5° Settore Dr.ssa Michela Di Colandrea;

- il Responsabile del 6° Settore Ciro Schiano;

- il Responsabile del 7° Settore Dr.ssa Concetta Scuotto;

- il Responsabile del 8° Settore Avv. Ciro Pugliese;

- il Responsabile del 9° Settore Dr. Ugo Mancino.

PRECISATO che, alla suddetta delegazione, nel rispetto del vigente sistema di relazioni sindacali, si demanda il
compito di perseguire in via prioritaria gli obiettivi, indicati negli orientamenti e linee di indirizzo in materia di
personale che saranno definiti di volta in volta dalla Giunta Comunale;

RIBADITO che il sistema delle relazioni sindacali, nel rispetto dei distinti ruoli e responsabilita dell’ente e dei
sindacati, dovra essere improntato secondo i principi di correttezza e buona fede e che, pertanto, la delegazione
trattante dovra attenersi a modalita di conduzione delle relazioni sindacali nell'ente conform] alle disposizioni di
cui all’art. 40 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

PRECISATO che agli incontri sindacali la delegazione trattante puo essere integrata, previa comunicazione, da
altri soggetti con ruolo di consulenza, la cui presenza sia funzionale agli argomenti da trattare;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del Bilancio dell’Ente, in quanto ai
componenti della delegazione di parte pubblica non compete alcun compenso o rimborso;

VISTO il parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal Responsabile del 7° settore - personale, ai sensi
dell'art. 49, comma 1, del T.U.E.L.;

DATO ATTO che la presente deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.lgs. 267/2000 non
necessita del parere di regolarita contabile del Responsabile del settore Finanziario;

Propone alla Giunta Comunale

per le motivazioni indicate in premessa e che qui espressamente si richiamano, di costituire la delegazione
trattante di parte pubblica, abilitata alla contrattazione decentrata integrativa a livello di Ente, come segue:

> il Segretario Comunale pro-tempore, nella qualita di Presidente;

> il Responsabile del 1° e 10° Settore Dr.ssa Giovanna Romeo;

> il Responsabile del 2° Settore Arch. Antonio Illiano;

> il Responsabile del 3° Settore Ing. Andrea Marasco;

> il Responsabile del 4° Settore Mario Scamardella;

> il Responsabile del 5° Settore Dr.ssa Michela Di Colandrea;

> il Responsabile del 6° Settore Ciro Schiano;

> il Responsabile del 7° Settore Dr.ssa Concetta Scuotto;

> il Responsabile del 8° Settore Avv. Ciro Pugliese;

> il Responsabile del 9° Settore Dr. Ugo Mancino.



- - di dare atto che la delegazione di parte pubblica dovra indirizzare la propria attivitd in conformita agli
orientamenti ed alle linee di indirizzo espresse, in merito, dalla Giunta Comunale;

- di dare atto che la delegazione potra essere integrata di volta in volta, ove necessario, da soggetti competenti
e~con ruolo di consulenza in rapporto alla materia oggetto di trattazione;

- di'demandare all’Ufficio Personale ogni provvedimento connesso e conseguente |’attivita della delegazione;

- didichiarare il presente provvedimento, immediatamente eseguibile, in conformita ed ai sensi-e per gli effetti
dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Monte di Procida, addi 72 / 02 Zl(o L’ASSESSORE AL PERSONALE

g



...LA GIUNTA COMUNALE

Vista la sopra riportata proposta, corredata del parere di regolarita tecnica, ai sensi dell’art.49
Tuel;

Ritenuta la stessa meritevole di approvazione;
Visto 11 D.Lgs. 267/2000;

Visto lo Statuto Comunale;

Ad unanimita dei voti legalmente resi

DELIBERA

Di approvare integralmente la soprariportata proposta di deliberazione avente ad oggetto:
Contrattazione decentrata integrativa. Nomina componenti delegazione trattante di parte pubblica.

e con successiva e unanime votazione

DELIBERA

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo a norma dell’art. 134 comma 4° del DLgs
267/2000.







